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VERI TOPLAMA, ISLEME VE AKTARMA BILDIRIMI
CALISAN BAGLILIGI ANKETLERI IiCiN

Ball Corporation ("Sirket") ve faaliyet gruplari, yan kuruluslari ve istirakleri ("Ball", "biz" veya
"bize") - igvereniniz olan kurumsal grup Gyesi dahil - birinci sinif bir is deneyimi sunmak igin
¢abalar. Zaman zaman Ball, galisan katilimini ve elde tutmayi gelistirmemize yardimci olmak igin
calisan katilmi anketleri (“Anket”) yuritecektir. Ball Corporation, kendi adina ve farkliysa
isvereniniz olan sirket grubu Uyesi adina Anketi dagitmak ve yonetmek icin Ball'un Gglincu taraf
calisan katihmi danismani olan WTW, Qualtrics ve diger saticilari (“Anket Saglayici”) elde
tutmustur. Ball Corporation ve farkliysa isvereniniz olan kurumsal grup Gyesi, Anket sonuclarinin
musterek denetleyicileridir. isvereninizin iletisim bilgilerini burada
[https://ballconnect.ball.com/home] bulabilirsiniz.

Seffafliga bagliyiz ve Ankete yanit verirken gonllli olarak sagladiginiz Kisisel Verilerin
toplanmasi, kullaniimasi, aciklanmasi, uluslararasi aktarimi ve diger lIslemeleri ile ilgili
uygulamalarimizi anlamaniza yardimci olmak istiyoruz.

Bu Veri Toplama, isleme ve Aktarma Bildirimi ("Katiim Anketi Bildirimi" veya "Bildirim"),
Anketin yonetimi ve Kisisel Verilerinizin Iglenmesi ile ilgili asagidaki konulari ele almaktadir:

Toplama, Kullanma ve Agiklama

Kisisel Verilerinizin Uluslararasi Aktarimlari
islemenin Yasal Dayanagi

Elde Tutma

Ek Bilgi

Bu Bildirimin amaglari dogrultusunda,
“Kigisel Veri”, kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kigiye iliskin her tarld bilgi
anlamina gelir.
"isleme"; Kisisel Verilerin toplanmasi, alinmasi, erisiimesi, kullanilmasi, aciklanmasi,
saklanmasi veya imha edilmesi gibi Kigisel Verilerle ilgili herhangi bir islem anlamina gelir.

Kapsam

Bu Bildirim yalnizca Anketi yuritmek amaciyla islenen Kisisel Veriler igin gegerlidir. Sirketin ve
Ball sirket grubunun diger tyelerinin Kigisel Verilerinizi nasil isledigine iligkin ek bilgiler, ¢alisanlar
icin Gizlilik Politikasi - Caligsanlar bélimunde ayrintili olarak agiklanmistir [su bolime kopru
ekleyin: Privacy-Policy-Employees.pdf (ball.com)].

Toplama, Kullanma ve Aciklama

Toplama: Anket kisadir ve génullilik esasina dayanmaktadir. Géniilliiliik esasina _dayanan
Anketi doldurmayi se¢meniz veya reddetmeniz, istihdaminizin hiikiim ve kosullari (izerinde
hicbir etkiye sahip olmayacaktir . Anketin amaci, Ball Corporation'a ve farkliysa isvereninize
calisan katihmini artirma ve yetenekleri elde tutma konusunda yardimci olmaktir. Ankete devam
etmeyi secerseniz sizden bir dizi soruyu yanitlamaniz istenecektir. Sorularin higbiri zorunlu
degildir ve hangilerini yanitlayip yanitlamayacaginizi segebilirsiniz.  Agik uc¢lu sorular igin
yorumlariniz aynen yazildigi gibi rapor edilecektir, bu nedenle litfen imzalamayin veya baska
bireylerin isimlerini dahil etmeyin. Bu Anketin kisisel takip gerektiren bireysel endiseleri bildirmek



https://www.ball.com/getattachment/b8285113-9f7f-45c1-9cd7-7fbaada5b018/Privacy-Policy-Employees.pdf?lang=en-001

igin tasarlanmadigini unutmayin. Bu konular icin litfen insan Kaynaklari temsilciniz veya
Uyumluluk Birligi ile iletisime gegin.

Anket Saglayici, bilgileri vermeyi sectiginiz dlgide agagidaki Kisisel Verileri toplayacaktir:

e Yas Grubu, Cinsiyet ve Etnik Koken dahil olmak tizere Demografik Bilgiler;

e Organizasyon Seviyesi, Iis Fonksiyonu, Departman, Sinif, Seviye/Derece, Calisma Yeri,
Amir ve Hiyerarsi, Gérev Siresi ve istihdam Durumu dahil olmak lzere ig ayrintilari.

e Ballun c¢alisma ortami, kurum Kkiltird ve memnuniyet dlzeyinizle ilgili kisisel
deneyiminize iligkin gorusgleriniz ve derecelendirmeleriniz.

e lsvereniniz icin galismaya devam etme nedeniniz/nedenleriniz ve sizi isten ayriimaya
sevk edecek nedenler hakkinda agik uglu geri bildirim.

Anket yanitinizda, belirtilen yerler disinda (6r. amirin adi) adinizi vermemenizi veya diger
bireylerin adlarini belitmemenizi rica ediyoruz.

Kullanim Amaci ve Aciklama:

Anket Saglayici, Anket yanitinizla birlikte gonderilen kisisel bilgileri toplayacaktir.  Anket
Saglayici, sonugclari analiz edecek ve gizliligi korumak icin en az 10 katilimcidan olusan gruplara
dayal istatistiksel Ozetler olarak raporlayacak bagimsiz bir danismanlik sirketidir. Anket
Saglayici, bireysel Anket yanitlarini Ball'a bildirmeyecek ve ham veri dosyasini Ball'a
saglamayarak Ankete verdiginiz yanitlarin gizli kalacagini garanti edecektir.

Ball, galisan memnuniyetini dederlendirmek ve iyilestirmek icin istatistiksel 6zetleri kullanacaktir.
Ball, yasal olarak gerekli oimadikca istatistiksel 6zetleri Ball sirketler grubu disindaki herhangi bir
Uclnci tarafa agiklamayacaktir.

Satis veya Paylasim Yok

Ball, Kisisel Verilerinizi satmaz veya paylasmaz; burada "paylasmak”, kisisel verilerin baglamlar
aras! davranissal reklamcilik igin Gglinct taraflara aciklanmasi anlamina gelir.

Kisisel Verilerinizin Uluslararasi Aktarimlari

Anket Sadlayicisina Aktarim: Anket Saglayici, Kisisel Verilerinizi Amerika Birlesik Devletleri'nde
saklayabilir ve Kisisel Verilerinizi, istatistiksel 6zetleri hazirlamak icin gerekli olabilecek sekilde
ikamet ettiginiz yer disindaki Ulkelere aktarabilir. Anket Saglayici, Ball ile yazili bir s6zlesme
kapsamindadir ve hizmetlerini Ball'un talimatlarina tabi olarak yerine getirir. Avrupa Ekonomik
Alani ("AEA"), isvicre veya Birlesik Krallik'ta ikamet eden galisanlar icin Ball ve Anket Saglayicisi,
Amerika Birlesik Devletleri gibi Gg¢uncu Ulkelere aktarilan Kigisel Veriler icin yeterli dizeyde
koruma saglamak Uzere yetkili denetim makami tarafindan onaylanan standart sézlesme
maddelerini kullanmayi1 kabul etmistir.  [Uygun e-posta adresini girin] adresine bir istek
gondererek ilgili hUkimlerin bir kopyasini alabilirsiniz.

Ball Sirket Grubu icinde Aktarim: Ball, sirketler grubu igindeki istatistiksel 6zetleri, istatistiksel
Ozetlere erismesi gereken bir is ihtiyaci olan galisanlarla paylasacaktir. Bu diger Ball sirketler
grubu Uyeleri, ikamet ettiginiz Ulkeden farkli olarak Kisisel Verilerin korunmasina yonelik
standartlara sahip olan bagka ulkelerde bulunabilir. Bu diger Ball sirketler grubu uyelerinin
bulundugu Ulkelerin bir listesine buradan ulasabilirsiniz:




e Veri Koruma Kuzey Amerika Kritik Veri Koruma Ekibi 9200 W 108 Cir., Westminster, CO 80021
cdpgov@ball.com

e Avrupa, Orta Dogu ve Afrika Veri Koruma Kritik Veri Koruma Ekibi 100 Capability Green Luton LU1
3LG Birlesik Krallikcdpeu@ball.com

e Gilney Amerika Veri Koruma Kritik Veri Koruma Ekibi Avenida das Américas 3434-Condominio

Mario Henrigue Simonsen Bloco 2/6 e 7 andares Barra da Tujica Rio de Janeiro 22640-102
Brezilyacdpsa@ball.com

islemenin Yasal Dayanadi

Kisisel Verilerinizin yukarida agiklandigi sekilde islenmesi, Ball'un ¢alisan katilimini arttirma,
yetenekleri elde tutma ve olumlu bir calisma ortami yaratma ile ilgili isleme faaliyetlerini ylrutme
konusundaki mesru ¢ikarlarimizi gézetmesi icin gereklidir.

Ball, gerektiginde sizin onayiniza glivenecektir. Soru 1'deki acilir kutudan "Evet"i segerek, Kisisel
Verilerinizin Ball, isleme adina Anket Saglayicisi tarafindan, hassas kisisel bilgilerin (ér. etnik
koken) toplanmasi ve uluslararasi aktarim da dahil olmak Gzere bu Bildirimde aciklandigi sekilde
Anket icin islenmesine onay vermis olursunuz. Onayiniz, [compliancealliance@ball.com]
adresinden bizimle iletisime gecerek onayinizi geri cekmediginiz sirece Kisisel Verilerinizin
toplanmasi, kullanilmasi, agiklanmasi, uluslararasi aktarimi ve diger islenmesi igin gecerli oimaya
devam edecektir. Anketin qéniilliiliik esasina dayandigini oldugunu liitfen unutmayin.

Elde Tutma

Yururlikteki yasalar daha uzun veya daha kisa bir saklama suresi gerektirmedigi surece Ball,
istatistiksel raporlari 5 yil sireyle elinde tutacaktir.

Otomatik Karar Verme Yok:

Ball sirket grubunun hicbir Gyesi Anketin sonuglariyla ilgili olarak otomatik yollarla herhangi bir
karar almayacaktir.

Ek Bilgiler

Asagidaki konular hakkinda ek bilgileri Gizlilik Politikasi - Calisanlar [Privacy-Policy-
Employees.pdf (ball.com)] bélimiinde bulabilirsiniz:

e Kisisel Verilerinize iligkin haklariniz
e Kisisel Verilerinizin Guvenligi
o llgili veri koruma gorevlisi veya sorumlu kisi igin iletisim bilgileri
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